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 TUSD تعهدات

TUSD  مکانی است که شاگردان در یک محیط امن بدون هرگونه تحقیقات و اجرای وضعیت مهاجرتی، آموزش دیده و پیشرفت
توانایی خانواده  شامل  این  شاگردانکنند.  آموزش  در  کامل  مشارکت  برای  میها  هیچ شان  مهاجرتی  که وضعیت  آنجایی  از  شود. 

هیچ نوع اطلاعاتی   (TUSD)ها ندارد، اداره تعلیمی توسان  رسانی به شاگردان و خانوادهارتباطی با تعهد نهاد تعلیمی برای خدمت
دهد که تهدیدات یا اظهارات منفی در به کارمندان خود اجازه نمی TUSDکند. همچنان، آوری نمیدر مورد وضعیت مهاجرتی جمع

 .(ACB) یرهپالیسی هیئت مد) .(مورد وضعیت مهاجرتی شاگردان یا والدین آنان داشته باشند

 

 TUSD هایدر محوطه (ICE شامل) های تطبیق قانونهای ارگانتحقیقات/فعالیت

، هیچ نوع دسترسی بیشتر  ICE بدون داشتن حکم قانونی یا دستور خاص محکمه، قانون و پالیسی هیئت مدیره به افسران ، از جمله
 JIH) پالیسی هیئت مدیره( دهد، شاگردان، کارمندان محوطه نمیTUSD از سایر افراد عامه به تأسیسات

 
 :کنید، بایدهای قانون که خواهان دسترسی به اسناد یا افراد در مکتب شما هستند، تعامل میهر زمان که با ارگان

 کننده را دریافت کنید؛هویت افسر درخواست .1
 ها و غیره( کاپی گرفته و نگهداری کنید؛ شده )مانند احکام قانونی، احضاریهاز تمام اسناد ارائه .2
 .ارسال کنید TUSD اسناد را برای بررسی به بخش حقوقی .3

 
 برای دسترسی به معلومات اسناد شاگردان  ICE هایتلاش

طور عموم افشای معلومات از اسناد شاگردان را به افسران  به  (FERPA) جز در موارد اضطراری مربوط به صحت ، قانون فدرالبه
مأموران از جمله   ، ICEمنع می آگاهانه  ،  کتبی  یا رضایت  قانونی صادرشده،  احضاریه  محکمه،  اساس حکم  بر  اینکه  مگر  کند، 

 JR پالیسی هیئت مدیره).(سال یا بیشتر( باشد ۱۸والدین/سرپرست قانونی شاگرد یا خود شاگرد )در صورت داشتن 
 

ای ریاست معارف و/یا مشاور حقوقی نهاد تعلیمی، معلوماتی مکاتب مکلف نیستند که بدون داشتن فرصت مشوره با معاون منطقه
 های قانون، از جمله مأمورانی حضور، آدرس، یا موقعیت فعلی شاگردان ارائه دهند یا شاگردان را فوراً در دسترس ارگاندرباره
ICEهایهمچنین به بخش "تلاش) .، قرار دهند ICE برای دسترسی به شاگردان، کارمندان، والدین مراجعه کنید. 

 
 :های تماس باشدها یا شماره، خواهان دسترسی به اسناد شاگردان، از جمله آدرسICE اگر هر افسر، از جمله افسر 

 .شده بررسی شودبا بخش حقوقی تماس بگیرید تا هرگونه احضاریه یا حکم محکمه ارائه .1
 .اید، هیچ اقدامی انجام ندهیدتا زمانی که دستورالعملی از بخش حقوقی دریافت نکرده .2

 

 برای دسترسی به شاگردان، کارمندان، والدین یا بازدیدکنندگان در محوطه مکتب ICE هایتلاش

 :خواهان دسترسی به یک شاگرد یا فرد دیگری در مکتب باشد ICE اگر

شود را به بخش حقوقی برای بررسی  کارمندان باید درخواست دیدن حکم محکمه کنند. لطفاً هر سندی که توسط افسر ارائه می .1
 .ارسال کنید

از مأمور بخواهد که در یک مکان   ICE اگر  .2 باید  ارائه کند، مدیر مکتب  یا فرد دیگری  برای شاگرد  قانونی معتبر  حکم 
 ICE تواند فرد را به مکانی که مأمور که فرد ذکر شده در حکم را پیدا کند. سپس، مدیر میخصوصی منتظر بماند، درحالی

 .منتظر است، همراهی کند

حکم قانونی معتبر ارائه نکند، مدیر باید با احترام به مأمور اطلاع دهد که مطابق پالیسی نهاد، ما اجازه دسترسی   ICE اگر  .3
 .به فرد موردنظر یا مکتب را بدون حکم نداریم

فقط بخواهد با شاگرد صحبت کند، مدیر باید اطلاع دهد که قبل از هرگونه مصاحبه، مکتب نیاز به اجازه والدین   ICE اگر  .4
 (JIH پالیسی هیئت مدیره) .دارد
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بخواهد که منتظر بماند تا فرد پیدا شود و تصمیم   ICE تواند )الف( از بخواهد فقط با یک فرد صحبت کند، مدیر می ICE اگر  .5
ریزی کند.  بخواهد که برای ملاقات در مکانی بیرون از مکتب برنامه ICE بگیرد که آیا موافق مصاحبه است یا )ب( از 

 .خارج شوند ICE شان برای صحبت با مأمورانکارمندان نباید از صنف یا وظایف 

 
 :بخواهد محوطه مکتب را برای جستجوی افراد بدون اسناد بررسی کند ICE اگر

معمولاً به تلاش برای تأیید وضعیت مهاجرتی گروه بزرگی از افراد در یک  ICE عملیات بررسی وضعیت مهاجرت توسط .1
هیچ دسترسی بیشتری نسبت به سایر افراد عام به محوطه   ICE مکان خاص اشاره دارد. بدون داشتن حکم قانونی، مأموران

 .های گسترده در محوطه مکتب جلوگیری کندمکتب ندارند. الزام به حکم باید از انجام چنین بررسی
 

 .حکم قانونی برای یک شاگرد یا فرد خاصی ارائه کند، از روش توضیح داده شده در بالا پیروی کنید ICE اگر  .2
 

 :شان بایستنددرباره وضعیت مهاجرتی هابیرون از مکتب برای پرسش از شاگردان و خانواده ICE اگر مأموران
 

بیرونی مکتب ملک عامه محسوب می .1 بنابراین جلوگیری از حضور مأمورانمحوطه  آنجا دشوار است.   ICE شود،  در 
 .ای و بخش حقوقی تماس بگیریدحال، اگر چنین وضعیتی پیش آمد، لطفاً با مسئول منطقه بااین

 
ها بخواهد که به دلیل تأثیر منفی صحبت کند و از آن ICE بودن( با مأمور مسئولتواند )در صورت راحت مدیر مکتب می .2

 .بر مکتب، از این کار دست بکشند
 

 
 .ها را در مورد این شرایط آگاه سازند و اطلاعاتی درباره حقوق و منابع در اختیارشان قرار دهندتوانند خانواده مکاتب می .3

 
صورت فیزیکی در های شما در هر یک از موارد بالا خودداری کند، به هیچ وجه بهاگر افسر پولیس از پیروی از دستورالعمل

ای ریاست و بخش امنیت مکتب را برای دریافت کمک اطلاع  اجرای اقدامات مداخله نکنید. لطفاً بخش حقوقی، معاون منطقه 
 .دهید

 
 :چگونه یک حکم قضایی معتبر را تشخیص دهیم

 

 :تواند به تشخیص اعتبار آن کمک کندکه باید هر حکمی را برای بررسی به بخش حقوقی ارسال کنید، موارد زیر میدرحالی
کند که توسط یک افسر معمولاً از اسنادی به نام "احکام اداری" استفاده می  ICE .باید توسط یک قاضی امضا شده باشد .1

آن فرم نمونه  یا قاضی مهاجرت امضا شده است.  امنیت داخلی I-200 مهاجرت  نام   (DHS) وزارت  به  حکم  "است که 
اجازه ورود به مکتب برای جستجو یا   ICE ها احکام قضایی نیستند و بهشود. اینشناخته می "بازداشت یک فرد خارجی

 .دهندبازداشت را نمی
 

 .که مسئول اجرای جستجو یا بازداشت است، مشخص باشد (ICE مثلاً ) نام اداره .2
 .درستی ذکر شده باشدمحل دقیق جستجو )مانند مکتب( و/یا فرد مشخصی که باید بازداشت شود، به .3
 .تاریخ صحیح داشته باشد .4

 
 در مواجهه با اجرای قوانین مهاجرتی TUSD هایمنابع برای خانواده

یونفاید توسان  معارف  و حمایت (TUSD) اداره  اطلاعات  که خدمات،  را  اجتماعی موجود  منابع  از  ارائه لیستی  مهاجرتی  های 
 .هایی نیاز دارند، به این لیست از منابع راهنمایی خواهد کردهایی را که به چنین کمکخانواده TUSD .کنددهند، نگهداری میمی

 .(ACB پالیسی هیئت مدیره
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